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MISE EN CONTEXTE

- Le modele d’entrepreneuriat éducatif PCR [Persévérance + Compétences = Réussite] a vu le jour en 2006 a I'école
secondaire Amik-Wiche de Lac-Siman. Il a eté développé par Patrick Binette, un enseignant de I'école. D’abord implanté
en 5°¢ secondaire, le modele a ensuite été adapté pour les éleéves du programme d’adaptation scolaire.

- Le Modele PCR a rapidement suscité I'intérét d’autres communautés en donnant des résultats au-dela des espérances,
notamment I'augmentation considérable du taux de diplomation. En 2014, I'école secondaire Nikanik de Wemotaci a
intégré le Modele PCR a son programme d’adaptation scolaire en I'adaptant aux particularités de sa communaute.

« Plusieurs autres communautés autochtones souhaitent elles aussi implanter le Modele PCR dans leur école secondaire.

PRESENTATION DES FICHES

Quoi?
Ces fiches visent, d'une part, a présenter le Modele PCR et, d’autre part, a proposer une démarche pour I'implanter dans
un eétablissement scolaire de communauté autochtone.

Pourquoi?

Pour faciliter I'implantation et I'adaptation du Modele PCR dans les écoles secondaires de communautés autochtanes.

Comment?

Au maoyen de fiches d’information proposant une démarche pour la mise en place du modele accompagnée d’exemples
concrets, de conseils pratiques et d'outils faciles d’acces et d’utilisation.

ANOTER

Bien que le Modele PCR soit adapté a la réalité autachtone, il pourrait étre implanté, avec certaines variantes, dans
des écoles secondaires de communautés non autachtones.
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Le modeéle d’entrepreneuriat éducatif PCR s’adresse a tous les éléves inscrits dans ces deux programmes :
G Le programme régulier de 5° secandaire;
e Le programme Formation préparatoire au travail (FPT].

Dans ces deux programmes, les eleves doivent gérer des projets entrepreneuriaux et amasser des fonds qui leur permettront
de faire un voyage educatif et linguistique international a la fin de I'année, a la condition de respecter les « lois de la
reussite » (trois lois, dans le cas des éleves inscrits au programme regulier de 5® secondaire; deux, pour ceux inscrits au
pragramme FPT].

Modele PCR

Perséverance + Compétences = Réussite

Les trois lois de la réussite Les deux lois de la réussite
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LE PROGRAMME DE 5% SECONDAIRE

Les eleves du programme regulier de 5° secondaire sont amenés a gérer une ou plusieurs entreprises dans le cadre d'un
cours d’entrepreneuriat. A la fin de I'année, ces éleves font un voyage international avec I'argent amasse a I'aide des projets

entrepreneuriaux.

 Service de traiteur - Cantine
- Atelier de mécanique -« Friperie
« Atelier de menuiserie  « Café

Les trois lois de la réussite

Pour pouvoir participer au voyage de fin d’année, les éleves doivent respecter les trois lois de la réussite :
G Réussir les matieres obligatoires et maintenir une moyenne générale de 60 %;

e Etre présent en classe 95 % du temps au cours de son année scolaire;

Participer activement a toutes les activités de financement du comité entrepreneuriat pour le voyage international
de fin d’anneée.

LE PROGRAMME FORMATION PREPARATOIRE
AU TRAVAIL (FPT]

Integreé a la formation préparatoire au travail (FPT], le Modele PCR prend la forme d’ateliers [nommeés les « ateliers PCR »
a Lac-Simon]. Dans ces ateliers, les éleves participent a la réalisation de divers projets entrepreneuriaux.

A NOTER
Le programme FPT est une formation de trois ans qui s’inscrit dans le parcours de formation axée sur I'emplai
(parcours propose aux éleves de 15 ans et plus qui ont des difficultés scolaires persistantes].
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- Des ateliers de cuisine dans lesquels les éleves, en collaboration avec la nutritionniste du Centre de santeg,
gerent un service de traiteur pour la communaute et un service de boites a lunch pour les sorties scaolaires
sportives ou culturelles.

- Des ateliers de menuiserie dans lesquels les éleves reéalisent différents contrats de menuiserie (fabrication
de niches, de boites en bois pour le transpaort de matériel en forét, de brimbales pour la péche sur glace, de
baoites de récupération pour les canettes, d’armaires de chambre et pour les chalets, etc.).

- Des ateliers de mécanique dans lesquels les éleves réparent et assurent I'entretien de véhicules : le
changement de pneus ainsi que le ménage intérieur et extérieur d’une auto.

A I'école Nikanik de Wemotaci, les ateliers sont appelés « plateaux de travail ». Ces plateaux de travail
sont consideres comme des stages (insertion professionnelle] dans le programme FPT ainsi que dans le
programme Métiers semi-spécialisés [MSS]. Par exemple, lorsque les éléves se rendent a la friperie ou qu’ils
font de I'aménagement paysager, on dit alors qu'ils sont en « plateaux de travail ».

En plus de permettre I'intégration de compeétences professionnelles et I'acquisition d’habiletés saciales, les ateliers (ou
plateaux de travail] sont I'occasion de mettre en pratique les contenus d'apprentissage des matieres de base (francais,
mathématigues, etc.), en vue de favariser I'intégration des contenus d’apprentissages en situations reelles et signifiantes.

A NOTER

Lentrepreneuriat educatif permet de contextualiser les apprentissages en les intégrants dans des contextes
signifiants pour les jeunes. Consultez le dossier thématique du RIRE sur I'entrepreneuriat éducatif.

@ Cliquez ici pour consulter I'outil « Liens avec les programmes d’études ».

A I'école Amik-Wiche :

- Les compétences de lecture sont sollicitées larsque les éleves lisent des explications ou des recettes dans
les ateliers de cuisine;

- Des notions de mesure sont mises en pratique dans les ateliers de menuiserie;

- Des notions d’univers social [ex. : géographie] sont utilisées dans le cours d’entrepreneuriat, dans lequel
les éleves fant les recherches nécessaires pour planifier le vayage gu’ils feront en fin d’annee.

A NOTER

Le programme de géographie et d’éducation a la citoyennete de la FPT est davantage axeé sur le territoire local de
I'éleve. Il y aurait donc lieu, dans ce cas, de faire établir par I'éleve les similitudes et différences qui existent entre
san milieu et I'endroit qui sera eventuellement visite.
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http://rire.ctreq.qc.ca/2016/03/entrepreneuriat-2/

Les deux lois de la réussite

Pour participer au voyage de fin d'année, les éleves du programme FPT daoivent respecter « les deux lois de la réussite »
que voici ;

G Etre présent en classe 95 % du temps au cours de son année scolaire;

Participer activement a toutes les activités de financement du comité entrepreneuriat pour le voyage international
de fin d’anneée.

Activités pour les éleves méritants

En plus du vayage de fin d’année, pour mativer les éleves du programme FPT a participer aux ateliers, six a huit activités
pour les éleves méritants sont organisées au courant de I'année, selon leurs intéréts : restaurant, cinéma, paintball, etc.
Pour participer a ces activités, les éleves doivent respecter les deux conditions suivantes :

- Avair participé a 75 % des heures d’ateliers;
« Avoir un taux de présence en classe de 85 %.

A NOTER

Apres gu’une activite a eu lieu, les taux de participation et de présence sont « remis a zéro » pour gue tous les eleves
aient la possibilité de participer aux activités suivantes.

Des occasions pour se reprendre et conserver sa motivation

« A I'école Amik-Wiche, les éléves de la FPT ont la possibilité de reprendre des heures d’ateliers manquées
durant le club des petits déjeuners, chagque matin de la semaine, ou lors des journées pédagogiques.

- Les éleves peuvent aussi reprendre des heures en accompagnant les éleves du primaire dans des sorties
sportives a I'extérieur de la communauté. Cette mesure permet d’éviter gue la motivation des éléves diminue
en raison des heures d’ateliers manquees.

ANOTER

La clientele du programme Farmation préparatoire au travail (FPT] est souvent aux prises avec des problemes
d’apprentissage, de compartement ou psychosociaux [ex. : dyslexie, dysorthographie, dyscalculie, déficience Iégere,
TDA, TDAH, TSA, syndrome d’alcoolisme feetal].

Par conséquent, il est nécessaire de mettre en place un plan d’intervention et de prévoir 'aide de personnel de
soutien et de personnel professionnel (ex. : technicien en éducation specialisee, orthopédagogue, psychoeducateur,
psychologue] pour accompagner et soutenir les éleves en contexte de classe ou d'ateliers.
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’APPROCHE DERRIERE LE MODELE PCR

BRAVO : les cing caractéristiques du Modele PCR

Relation . . Valorisation par la Ouverture
Action sociale

Besoins reels , L L
enseignant-eleves reussite sur le monde

Les besoins réels de la communauteé

« Les entreprises et |les projets mis sur pied repondent aux besoins réels des gens de la communaute.

ANOTER

Le fait d’accorder une place importante au contexte local dans lequel évoluent les jeunes ainsi qu’a la collaboration
entre I'école et la communauté s'inscrit parfaitement dans I'esprit de la pédagogie autochtone.

@ Cliquez ici pour découvrir le texte de Diane Campeau sur la pédagogie autochtone.

« A Lac-Simon, il n'y a pas de service de menuiserie, de mécanique ou de traiteur dans la communauté. Les
ateliers mis sur pied a I'écale répondent a ces besains.

- A Wemotaci, il y a un besoin important de logements, d’ou I'idée de développer un projet entrepreneurial
de fabrication de bois d’'ceuvre.

- 'idée de développer une friperie dans le cadre d'un projet entrepreneurial éducatif a Wemotaci est venue
de I'inexistence de boutigues de vétements dans la communaute.

La relation enseignant-éléves

- Le Modele PCR facilite I'établissement d'une relation de qualité entre enseignant et éleves: I'un des gages de succes
du Modele PCR.

- Les donnees issues de la recherche mettent en évidence I'importance de cette relation enseignant-éléves chez les
autochtanes.
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http://psja.ctreq.qc.ca/nouvelles/la-pedagogie-autochtone/

J - -
L' action sociale
+ Le Modele PCR vise I'implication des jeunes dans la communauté.

- Le Modele PCR propose aux éleves d'apprendre dans des situations réelles de travail ou ils peuvent prendre part a
des défis réels.

« Le Modele PCR encourage le développement de |a fierté identitaire et du sentiment d’appartenance des jeunes.

A NOTER

Le rapport d’évaluation des projets du Fonds pour la persévérance scolaire des jeunes autochtonest a mis en lumiere
la nécessite d’inclure une dimension sociale et culturelle aux projets réalisés en contexte autochtaone.

La valorisation par la réussite

- Le Modele PCR fait vivre des réussites aux eleves en contexte scolaire.
- Le Modele PCR permet aux jeunes d'apprendre a se connaitre a travers des experiences variges.

- Le Modele PCR favarise I'augmentation de I'estime de soi des éleves, en leur faisant réaliser qu’ils sont capables
d’accomplir de grandes choses.

L'ouverture sur le monde et sur les autres

- Le voyage international réalisé en fin d’année scolaire favorise |'ouverture des éléves sur le monde.

« La caollaboration avec la communauté caontribue a faire développer chez les jeunes leur ouverture aux autres.

A NOTER

En plus de favariser un esprit d’'ouverture, le Modele PCR tient compte d’une caractéristique fondamentale de la
pedagogie autochtone selon laquelle I'apprentissage vise avant tout « un développement de soi tout au long de la vie ».

@ Cliquez ici pour découvrir le texte de Diane Campeau sur la pédagogie autochtone.

1 Blanchet-Cohen, N., Bedeaux, C., Geoffroy, P. (2015). Evaluation des projets du Fonds pour la persévérance scolaire des jeunes autochtones. Département des sciences humaines
appliguées : Université Concordia.
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Pourguol”?

Le Modele PCR est un modeéle de réussite. Depuis plusieurs années, il a su favoriser la persévérance scolaire et I'implication
sociale des jeunes de la communauté de Lac-Simon.

POURQUOI IMPLANTER LE MODELE PCR?

Les retombées chez les éleves

- Pour favoriser le bien-étre des jeunes.

 Pour encourager la perséveérance scolaire chez les éleves.

A Lac-Simon, en 2010, seulement 10 % des éléves poursuivaient des études postsecondaires. En 2015, plus
de 57 % des éleves du 5° secondaire ont entame des études postsecondaires.

- Pour encourager I'assiduité des éleves a I'école.

- Pour permettre aux jeunes de développer des attitudes et des compétences de travail et d'entrepreneuriat : methodes
de travail, autonomie, ponctualité et assiduité, sens des responsabilités, confiance en soi, esprit d'initiative, capacité
d’adaptation, motivation, respect des regles de securite, perseverance, etc.

« Pour augmenter |e sentiment d’appartenance des jeunes envers ['école.
« Pour favoriser I'ouverture des jeunes sur le monde.

« Pour développer I'autonomie et les méthodes de travail des jeunes.

Des retombeées sur le plan psychologique
- Pour permettre aux jeunes de se distancier des difficultés psychosociales vécues a I'extérieur de I'école.

- Pour permettre aux éleves de canaliser les émotions negatives et stressantes.

Visionnez la vidéo de témoignages des éleves et de I'enseignant Patrick Binette.

Visionnez le reportage Motetan Mamo [Marchons ensemble] de I'école Nikanik.
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https://www.youtube.com/watch?v=NgGowymaGDo
http://aptn.ca/motetanmamo/video/

Quelgues témoignages

J'aivu I'impact [positif] de ce projet sur plusieurs de mes éléves. Ils ont pris confiance en eux et ont
realise qu'ils pouvaient reussir ce qu'ils voulaient a condition d’y mettre les effarts nécessaires.

- Patrick Binette, enseignant de I'école Amik-Wiche

Je [n’aurais] jamais cru qu’un cours, tel que le cours d’entrepreneuriat, pourrait m’amener aussi loin
dans la vie. [...] D'ailleurs, les choses que j’ai apprises dans ce cours me servent encore aujourd’hui. [...]
Travailler en équipe, coopérer, prendre des décisions collectivement, etc.

- June Kizis Anichinapéo, étudiante au programme Techniques de travail sacial, Cegep de Sainte-Fay, a Quebec

Je me rends compte que le cours d’entrepreneuriat m’aide beaucoup dans les autres matieres. C'est
comme une source d’inspiration qui m’aide ¢ avancer dans man réve. Pourtant, c’est la réalité en ce
moment.

- Mélina Richmond, étudiante de 5° secondaire de I'école Amik-Wiche, Lac-Simon

Le projet entrepreneuriat a eu de beaux impacts sur notre école. Il nous a permis de vivre de belles
expériences, mais d’abard et avant tout, d’avoir notre dipléme d’études secondaires.

- Emilia Cheezo, étudiante de 5¢ secondaire de I'école Amik-Wiche, Lac-Simon

’ e Y
Les rétombées dans I'école

 Pour augmenter le nombre de finissants du programme FPT et du programme régulier de 5° secondaire.

- Pour mantrer un modele de réussite et de perséverance aux autres eleves de I'école.

« Pour augmenter la stabilité et le taux de rétention du personnel.

« Pour augmenter I'implication de I'école dans la communauté.

 Pour améliorer le bien-étre des éleves et, par le fait méme, celui du personnel scolaire.

« Pour favoriser la collaboration entre les membres du persaonnel.

 Pour mantrer un modele de réussite et de persévérance aux autres éleves de I'école.

Le Modele PCR est implanté en 5¢ secondaire plutét qu’au début du secondaire pour fournir un modele de persévérance
et une mativation supplémentaire aux eleves des niveaux precedents.
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A l'école Amik-Wiche, les éléves de la 1 a la 42 année du secondaire disent avoir hate d’étre en 5¢ secondaire
pour participer aux projets entrepreneuriaux. Au fil du temps, ils connaissent presque tous un frere, un cousin
ou un ami qui a participé au programme d’entrepreneuriat éducatif, ce qui les encourage a poursuivre leurs
études jusgu’en 5° secondaire pour vivre cette expeérience.

Les retombées dans la communauté
« Pour stimuler I'économie locale de la communaute.
« Pour favoriser I'innovation et I'entrepreneuriat.
- Pour encourager la collaboration de I'école avec les membres de la communauté.
« Pour favoriser |e sentiment d’appartenance de la communauté envers I'école.

« Pour améliorer le bien-étre et la qualité de vie dans la communaute.

Les retombées dans les familles

- Pour améliorer la perception des parents a I'egard de I'écale.
« Pour favoriser les perspectives d’avenir de |a famille (autonomie, ouverture sur le monde).

« Pour constater a la maison des ameéliorations sur les plans psychologique et comportemental.

A Lac-Simon, les familles constatent des améliorations sur le plan de la santé grace au volet « nutrition »
exploité dans les projets d'entrepreneuriat en callaboration avec la nutritionniste du Centre de santé. Les
familles de Lac-Simon voient aussi des changements sur le plan de I'autanomie de leurs jeunes. Par exemple,
dans la majorité des cas, ceux-ci contribuent davantage a I'entretien de la maison (ex. : peinture, reparation]
ou de la voiture [ex. : changement de pneus].

La retombeée principale de I'implantation du Modele PCR, c’est le bien-étre qu’il suscite. Si le
bien-étre des jeunes est amplifié, s’ils ont une meilleure estime d’eux-mémes, c’est le mieux-étre de la
communauté qui en bénéficie, et ce, & tres long terme, car ce sont ces mémes jeunes qui s’investiront

dans la communaute dans le futur.

- Pascal Sasseville Quoquochi, directeur de I'école secondaire Nikanik de Wemotaci
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La démarche® proposée est compaoseée de cing étapes qui permettent d’élaborer et de mettre en ceuvre le Modele PCR.
-

N
A QUI S’ADRESSE LA DEMARCHE D’IMPLANTATION DU MODELE PCR?
Bien que la démarche vise a favoriser 'engagement des éleves, elle nécessite I'implication de plusieurs acteurs : les

directions d’école, le personnel scolaire et les représentants de la communauté qui souhaitent implanter le Modéle
PCR dans les ecoles secondaires de communautes autochtones.

1. AMORCER
Mettre en place une équipe de travail, identifier les besains, définir
les projets, mabiliser le personnel et créer des partenariats.

/ N

6. EVALUER
Evaluer I'atteinte des ohjectifs, proposer des
ameliorations et faire des ajustements.

2. PLANIFIER
Definir les objectifs, identifier les ressources,
gtablir le budget et le calendrier.

I !

5. SUIVRE LA MISE EN CEUVRE

- . . 3. INFORMER ET ORGANISER
Verifier que les projets se deroulent comme . . .
, . . s Former les enseignants au Modele PCR, clarifier
prevu, questionner les enseignants et les éleves . .y . .
o . les roles et responsahilites, organiser les horaires.
au besoin, echanger et apporter des ajustements.

AN /

4. METTRE EN (EUVRE LE MODELE PCR AUPRES DES ELEVES
Mettre en ceuvre les projets entrepreneuriaux.

¢ Cette déemarche est adaptée du guide d'implantation d’un systeme de mentorat : Roy, A. et Potvin, P. (2014). Action M2 : Guide d'implantation d’un programme de mentorat en
milieu scolaire. Québec : CTREQ.
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ETAPE 1 : AMORCER

'étape 1 est composeée de cing actions a réaliser

Mettre en place une équipe de travail;
Identifier les besoins;

Définir les projets;

Mobiliser le personnel de I’école;

Vérifier I'acceptabilité de la communauté et créer des partenariats.

Mettre en place une équipe de travail®

- Mettre en place une equipe de travail (un comité  Ce saont les enseignants qui mettent sur pied les
PCR] qui assurera la planification, la mise en ceuvre projets entrepreneuriaux.
et I'évaluation des praojets.

ANOTER
Le modéle d’entrepreneuriat éducatif adapté au milieu autochtone

- Contrairement au modele classigue d’entrepreneuriat éducatif, dans le Modele PCR, ce sont davantage les
enseignants [plutdt que les éleves) qui s'occupent de la mise sur pied des projets entrepreneuriaux. En milieu
autochtone, plusieurs jeunes vivent des difficultés psychosociales, ce qui fait en sorte qu'ils sont souvent mains
disposés a prendre en charge toutes les étapes de la mise sur pied des projets, natamment en raison de lacunes
fréequentes sur le plan de I'autonomie et des méthodes de travail.

- Pour optimiser la motivation et I'engagement des éleves, le Modele PCR leur permet de participer directement
aux projets entrepreneuriaux, sans devair prendre en charge toutes les étapes de la mise en place des projets.
Les eleves sont cependant encourages a apparter leurs idees pour le développement et la gestion des projets.

Le comité PCR doit étre composé d’'un nombre suffisant de personnes pour pouvair assurer une division réaliste
des taches.

3 Cette etape est adaptée du guide d'implantation d’un systeme de mentorat : Roy, A. et Potvin, P. [2014]. Action M2 : Guide d’implantation d’un programme de mentorat en milieu
scolaire. Québec : CTREQ.

@- 16 | DEMARCHE D’'IMPLANTATION A LUATTENTION DES ECOLES SECONDAIRES DES COMMUNAUTES AUTOCHTONES



Al'école Amik-Wiche, I'équipe de travail était constituée de quatre personnes qui se sont pleinement investies
dans la mise en ceuvre du modele d’entrepreneuriat.

Identifier un ou plusieurs besoins de la communauteé®

« Identifier un ou plusieurs besoins [une situation qui + Les entreprises et les projets qui seront mis sur
pourrait étre ameliorée]. Lidentification du besoin* pied repondent aux besoins réels des gens de Ia
peut étre faite par le directeur, par un enseignant communaute.
ou un autre membre du personnel de I'école et par
les membres de la communauté et les éléves. » Sile projet est initie par un enseignant ou un

membre du personnel, verifier I'intérét de la
*Ex.: manque de logements, de commerces de direction est une étape importante, car son
vétements a proximite, de services alimentaires; leadership est essentiel pour mobiliser les
désir d’'embellir I'environnement. partenaires.

- Valider I'intérét de la communauté, de la direction « Verifier ce qui se fait déja par rapport au besain a
de I'ecole, des membres du personnel envers ce combler peut permettre d’identifier des partenaires
ou ces besains [par I'entremise de rencontres potentiels.

formelles ou infarmelles).

- Vérifier si certaines entreprises locales
interviennent déja relativement a cette
prablématigue.

A Lac-Simon, un sondage a été mené auprés des parents et de la communauté pour valider les besoins
identifies.

“ Cette étape est adaptée des outils du site Web Cceuréaction, un projet du CTREQ qui vise a soutenir la mise en ceuvre de projets de partenariats école-famille-communauté.
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Définir le ou les projets entrepreneuriaux

- Identifier un ou plusieurs praojets entrepreneuriaux®
qui pourraient repandre aux besains ciblés.

* Ex.: service de traiteur, atelier de mécanique, atelier
de menuiserie, friperie, café, cantine, services
d’aménagement paysager.

A noter : des projets peuvent s'ajouter chague année,
et d’autres peuvent étre mis de coté pour laisser plus
de place aux projets en expansion. Certains projets
peuvent également démarrer en cours d’année
scolaire.

« Dans un projet entrepreneurial éducatif, on

développe un service, un produit ou un événement
qui contribue au développement de la communauté
en répondant a un besain.

Le type de projet et la quantité de projets
dépendent en grande partie de I'expertise des
enseignants de I'école, c'est-a-dire des ressaources
humaines déja présentes.

Le nombre de projets dépend également du

nombre d’éleves qui participent au programme
d’entrepreneuriat, puisqu’il influence le financement
accorde par les partenaires potentiels comme

le Conseil en éducation des Premieres Nations
(CEPN] : vair I'étape 2 [« Planifier »].

Limplantation du Modele PCR ne vise pas a copier ou a dupliquer le modele de I'école Amik-Wiche ou de I'écale Nikanik
en mettant en ;euvre les mémes projets entrepreneuriaux avec le méme nombre de ressources, etc. Le Modéle PCR
doit étre adapté a chaque milieu, en fonction des besoins de la communauté, du profil de I’école et des jeunes.
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- En 2016-2017, I'école Amik-Wiche comptait 150 éleves (dont 15 en FPT) et vingt enseignants.

- Trois projets entrepreneuriaux etaient mis en ceuvre [service de traiteur, atelier de mécanique et atelier de
menuiserie].

- Six enseignants et une intervenante du Centre de santé se partageaient les respansahilités liees aux projets.
- Une enseignante d’anglais était responsable des projets entrepreneuriaux des éleves de 5° secondaire.

« Un enseignant de FPT était responsable des programmes d’entrepreneuriat de 5°¢ secondaire et de FPT.

- La tache compléte d’'un enseignant était consacrée au projet de menuiserie.

- La tache compléte d’'un autre enseignant était consacrée au projet de mécanigue.

- Le projet de traiteur était géré par un enseignant et supervise par la nutritionniste du Centre de santé.

- Une aide-enseignante offrait un soutien supplémentaire dans les ateliers de cuisine ainsi que dans les
ateliers de menuiserie et de mécanigue au besoin.

 Unenseignant de FPT s’occupait de I'organisation du vayage de fin d’année avec les éleves de ce programme
et aidait a la planification du voyage en collaboration avec les éleves de 5° secandaire.

Dans une école qui compterait, par exemple, 75 éléves et 10 enseignants, le Modéle PCR serait adapté différemment. A titre
indicatif, un seul projet entrepreneurial pourrait étre mis sur pied avec la contribution de quatre intervenants : un responsable
du programme de 5° secondaire, un responsahble du programme FPT, un responsable du projet entrepreneurial (ex. : services
d’aménagement paysager] et un aide-enseignant qui offrirait un soutien supplémentaire dans le cadre du projet.

ANOTER

La nature et le nombre de projets varient en fonction des besoins du milieu, du nombre d’éleves, du nombre
d’enseignants, de I'expertise des enseignants, de |a situation géographique de I'école, ainsi qu’en fonction d’autres
variables specifiques au milieu scolaire ou social.
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Mobiliser le personnel de I’école®

- Présenter le projet aux membres de 'equipe-écale. « Le soutien et e leadership de la direction sont
. o . . deux caonditions essentielles a la réussite de tout
A noter : les stratégies et actions suivantes peuvent programme éducatif.

étre utilisées pour promouvoir le projet aupres des
membres de I'équipe-écale.

- Demander I'aide d’'un leader positif [persanne clé]
dans I'écaole (ex. : un enseignant influent qui a la
capacité de convaincre ses collegues].

- Demontrer dans quelle mesure le projet contribue
a I'atteinte des objectifs du plan de réussite ou
s'inscrit dans les priarités étahlies par I'école.

- Démontrer que le projet est complementaire a
d'autres programmes dans I'école.

- Faire valoir les avantages du projet et les
cansegquences positives qui peuvent lui étre
associees.

Intégrer I'entrepreneuriat éducatif au projet éducatif de 'école.

° Cette etape est adaptée du guide d'implantation d’un systeme de mentorat : Roy, A. et Potvin, P. [2014]. Action M2 : Guide d’implantation d’un programme de mentorat en milieu
scolaire. Québec : CTREQ.
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Vérifier I’acceptabilité de la communauté
et créer des partenariats

+ Présenter le ou les projets aux directions des + Pouvair travailler en partenariat avec le Conseil de
services, puis au Conseil de bande, afin d’obtenir bande et les entreprises locales favorise la réussite
leur soutien. de I'implantation du Maodele PCR.

« Selectionner des entreprises locales qui pourraient « Le fait d’'obtenir en premier lieu I'appui des parents
devenir des partenaires a la réalisation des projets et de la communauté facilite I'obtention de I'appui
et présenter le ou les projets aux entreprises du Conseil de bande.

locales selectionnées. . . L .
+ Les projets entrepreneuriaux sont indissociables

des besoins de la communauté. Celle-ci doit donc
voir d'un il favarable la mise en place des projets.

« Al'école Amik-Wiche de Lac-Simaon :

- 'école présente le Modele PCR et les projets au Conseil de bande en debut d’année. Quand un nouveau
projet prend forme, I'école invite tous les directeurs de services qui font partie du Conseil de bande a
prendre connaissance du projet afin d’'obtenir leur soutien;

- La directrice du Centre de santé offre a I'ecole les services de la nutritionniste du Centre de santé, qui
s‘occupe de préparer les menus et de faire les achats d’'aliments pour le service de traiteur;

- Une résolution a été adoptee par le Conseil de bande, afin que les membres de la communaute fassent
appel au service de traiteur offert par les éleves de I'écaole lorsgu’ils ont besoin d'un service de traiteur
pour un evenement.

« A I'école Nikanik de Wemotaci

- Un partenariat avec le directeur du développement économigue a contribué a 'aménagement et au
financement d'un local pour ouvrir un café gereé par les éleves de I'école [rénovations du local, achat de
matériel tel qu'une caisse enregistreuse, des meubles, etc.];

- 'école bénéficie de commandites de la principale compagnie forestiere du territoire.

CONSEIL PRATIQUE

Documenter le besoin (ou le probleme] a 'aide de faits ou d'chservations peut contribuer a I'appui recu par
la communauté®.

b Cette etape est adaptée du guide d'implantation d’un systeme de mentarat : Roy, A. et Potvin, P. [2014]. Action M2 : Guide d’implantation d’un programme de mentorat en milieu
scolaire. Québec : CTREQ.
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ETAPE 2 : PLANIFIER

'étape 2 est composeée de trois actions a réaliser :

Définir les objectifs des projets entrepreneuriaux et les outils d’évaluation;

Identifier les ressources nécessaires pour mettre en ceuvre les projets;

Etablir le budget et le calendrier de la mise en ceuvre des projets.

Définir les objectifs des projets entrepreneuriaux

et les outils d’évaluation

Définir les objectifs des projets entrepreneuriaux et
les outils d’évaluation.

Exemples d’objectifs :

- Augmenter le taux de réussite;

- Réduire le taux d’absentéisme;

- Développer des compeétences de travail et
d’entrepreneuriat;

- Développer des valeurs entrepreneuriales.

@ Cliquez ici pour découvrir I’outil

de description des projets.

Etablir les liens avec les disciplines et arrimer les outils
d’évaluation avec ceux du projet.

@ Cliquez ici pour découvrir des exemples de

liens avec les programmes d’études.

Etahlir les objectifs en fonction du projet éducatif
de I'école’.

Préciser les donnees a recueillir pour évaluer
I'atteinte des objectifs.

Prevoir un outil pour recueillir ces donnees.

Utiliser un document pour décrire chaque projet
entrepreneurial, ses objectifs, les ressaurces
financieres, mateérielles et humaines nécessaires a
sa realisation, le calendrier de réalisation et le co(it
du projet.

Utiliser un outil de planification pour etablir des
liens entre les programmes d’études et les projets
entrepreneuriaux.

@ Cligquez ici pour découvrir I'outil « Canevas de planification ».

@ Cliquez ici pour découvrir un exemple de canevas de planification.

7 Cette etape est adaptée du guide d'implantation d’un systeme de mentorat : Roy, A. et Potvin, P. [2014]. Action M2 : Guide d’implantation d’un programme de mentorat en milieu

scolaire. Québec : CTREQ.
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EXEMPLE
DEFINIR LES OBJECTIFS DES PROJETS

Al'école Amik-Wiche, les objectifs portent sur la participation aux projets entrepreneuriaux et aux activités de
financement. Avec les éleves de 5° secondaire, un ohjectif lié aux résultats scolaires est ajouté. Ces ohbjectifs
sant présentes aux eleves (et aux parents] sous la forme de « lois de la réussite ».

OBJECTIF : AUGMENTER LE TAUX D’ASSIDUITE A LECOLE

RESULTAT ATTENDU DONNEES A RECUEILLIR OUTIL
Les éleves se rendent a I'école Presence en classe et Outil de cansignation de la
et participent aux activités participation aux ateliers. participation.
proposees.
N
EXEMPLE

RECUEILLIR DES DONNEES POUR EVALUER L'ATTEINTE DES OBJECTIFS

Al'école Amik-Wiche, les données sont recueillies par I'entremise d’un outil de consignation de la participation.
Lors de chaque période consacrée aux projets, I'enseignant utilise cet outil pour noter la participation des
gleves.

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil de consignation de la participation.

DEMARCHE D'IMPLANTATION A UATTENTION DES ECOLES SECONDAIRES DES COMMUNAUTES AUTOCHTONES | 23 -@


http://psja.ctreq.qc.ca/wp-content/uploads/2017/05/Consignation-de-la-participation_vf.docx

Identifier les ressources nécessaires pour mettre en
ceuvre les projets

L'équipe de travail [comité PCR] et la direction Divers moyens peuvent étre employes pour recruter les
déterminent les moyens qui seront employés pour personnes (ressources humaines) nécessaires® :

recruter les ressources humaines nécessaires. ) . . ) )
 Presentation du projet lors d'une assemblée

genérale de I'école;

« Rencontres individuelles avec des personnes jugees
qualifiees pour participer aux projets lies au Modele
PCR;

« Bouche-a-oreille dans la communaute.

Dans la mesure du possible, la tache des enseignants de I’école est adaptée pour qu’ils puissent participer aux
projets liés au Modele PCR et éviter ainsi de recourir a ces ressources humaines supplémentaires.

@ Cliquez ici pour découvrir un exemple d’horaire d’enseignant.

A I'école Amik-Wiche, un éducateur spécialisé est devenu enseignant de mécanique.

% Cette etape est adaptée du guide d'implantation d’un systeme de mentorat : Roy, A. et Potvin, P. [2014]. Action M2 : Guide d’implantation d’un programme de mentorat en milieu
scolaire. Québec : CTREQ.
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Etablir le budget et le calendrier de la mise en ceuvre des projets

Solliciter les partenaires potentiels [directions des - Utiliser I'outil de description des projets [ohjectifs,
services, entreprises locales, conseil de bande]. ressources necessaires, calendrier].

Prévoir les colts des projets [ex. : I'achat de mateériel « |l est conseillé que les installations nécessaires
pour le déemarrage des projets]. a la gestion des projets soient a l'intérieur de

I'établissement scalaire, afin que les étudiants
y aient rapidement acces sans avair a sartir de

I'école.
Transmettre une demande de financement a un Le CEPN offre le programme Diversification des parcours
partenaire financier potentiel (ex. : au Conseil en de formation au secandaire ([DPFS]:

Fducation des Premiéres Nations [CEPN]).
« Ce programme, financeé par le fonds d’urgence

du bureau régional d'Affaires autochtones et
Developpement du Nord Canada [AADNC], octroie
des fonds qui peuvent servir a soutenir les activités
et les ressources nécessaires a I'exploration de

la formation professionnelle (EFP], ainsi que des
programmes de formation axée sur I'emploi.

 Pour deposer une soumission, remplissez le
formulaire a I'adresse suivante (avant le 1% avril
pour I'année scolaire suivante] :

http://cepn-fnec.com/dpfs.aspx

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil de description des projets.

@ Cligquez ici pour découvrir I'outil d’estimation des colts.

A I'école Amik-Wiche, la direction prévoit des fonds budgétaires a méme le budget de I'école pour renouveler
ou reéparer le matériel nécessaire au fonctionnement des projets (ex. : des congélateurs nécessaires au
service de traiteur].
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'étape 3 est composeée de trois actions a réaliser :

Former les enseignants au Modéle PCR;
Clarifier les réles et responsabilités;

Organiser les horaires.

Former les enseignants participants au Modele PCR

Les enseignants sont formeés par I'équipe de travail [comité PCR]. La formation peut inclure les éléments suivants?:

- Des précisions a propos des aspects liés au programme [objectifs, résultats attendus, role de I'enseignant, approches
a privilégier);

- Des modeles de planification de situations d’apprentissage dans lesquels s’insere le projet, ainsi que des modeles
de grilles d’évaluation;

- Des eléments de la pedagogie autochtane;

@ Cliquez ici pour découvrir le texte de Diane Campeau sur la pédagogie autochtone.

- Des exemples de pratiques gagnantes aupres d'éléves autochtones ailleurs au Canada;
- Des methodes liees au concept de justice réparatrice pour la gestion de classe;
- Des pistes pour aborder les disciplines du programme en contexte de projet ou d’atelier;

- Des canseils pour aider les enseignants a développer certaines habiletés (ex. : fagons d'établir une relation de
confiance).

ANOTER

- Selon la pédagogie autochtone, la relation enseignant-éleves est non hiérarchique; elle est basee sur les valeurs
privilégiées suivantes : le respect et 'acceptation de 'unicité et de I'autonomie de I'individu, la confiance dans le
potentiel de réussite et I'encouragement.

- Cette relation inclut la reconnaissance que I'éleve appartient a une communauté, et que les savairs issus de la
communauteé sont aussi valables que les savoirs du systeme scolaire formel.

- En cas de conflit, I'enseignant doit favoriser une approche non punitive et non coercitive en lien avec les valeurs
educatives autochtones baseées sur la justice réeparatrice.

- 'enseignant doit tenir compte des traumatismes du passé au regard de I'éducation et agir avec respect envers les
membres de la communauté qui auraient une vision moins positive de I'éducation formelle.

¢ Liste librement adaptée du guide d'implantation d’un systeme de mentarat : Roy, A. et Potvin, P. [2014]. Action M2 : Guide d'implantation d’un programme de mentorat en milieu
scolaire. Québec : CTREQ.
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@ Cliquez ici pour découvrir des exemples de liens avec les programmes d’études.

- Des stratégies qui permettent de suivre la progression des éléves et de consigner de I'information liée a cette
progressian (ex. : grille de suivi, journal de bord];

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil d’évaluation des attitudes et comportements.

- Des pistes pour favariser le développement de I'autonomie et de méthodes de travail chez les éleves [ex. : planification,
gtude et devoirs a la maisan, préparation aux examens, gestion du matériel].

A I'école secondaire Nikanik de Wemotaci, comme la plupart des enseignants sont allochtones, le personnel
scolaire participe a des « groupes de croissance » dans lesquels ils abordent différents themes, en vue de
favoriser leur ouverture a la culture des éleves et de développer une relation enseignant-€leves positive.

Clarifier les roles et responsabilités de chacun dans les projets

Mettre en place les ressaources
necessaires au bhon fonctionnement X X X
des entreprises en début d’année.

Deéfinir les criteres d’évaluation
globale des attitudes et des X X

comportements des éleves.

Comptabiliser le taux de

participation des éleves. X

Evaluer I'atteinte des objectifs [lois X X X
de la réussite] chez les éleves.

Preparer les activités pour les éleves X

meéritants (programme FPT].

Veérifier que les projets se déroulent X X

COmmMme prevu.

Evaluer le fonctionnement des

projets. X X X X
Proposer des ameéliorations et

faire des ajustements pour I'année X X X X

suivante.
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CONSEIL PRATIQUE

Cibler une ou plusieurs personnes clés pour éviter que le taux de roulement du persannel nuise a la poursuite
du programme.

- Al'école Amik-Wiche, les enseignants rencontrent les parents trois fois par année pour discuter du déroulement
des projets et du respect des lois de la réussite. D'autres rencontres individuelles sant tenues au besain.

« Les enseignants du comité PCR se rencontrent durant une période par cycle de neuf jours et assurent en
grande partie le bon déroulement des praojets.

- A l'occasion, le comité PCR rencontre la direction pour 'informer du déroulement des projets.

- A I'école Amik-Wiche, les éléves font souvent des propositions pour améliorer I'offre de service : création
de cartes d’affaires, conception de nouveaux tahleaux de calculs, etc.

Organiser les grilles horaires

Le nombre de périodes dédiées aux projets entrepreneuriaux (particulierement en FPT) peut varier d’une école a I'autre en
fonction de plusieurs facteurs, par exemple :

 Le programme suivi par les éleves [FPT ou 5° secondaire];
« Le nombre d'éléves par programme;
- Les ressources humaines disponibles;

- La situation géographique de I'écale.

L'exemple de I'école d’Amik-Wiche
Programme de 5° secondaire

« A I'école Amik-Wiche, en 5¢ secondaire, quatre périodes de 75 minutes par neuf jours sont dédiées aux projets
entrepreneuriaux, liés au cours d’entrepreneuriat.

- Le cours d’entrepreneuriat est considéré comme un cours optionnel; il est credité dans la formation réguliere de
5° secondaire.

- Les projets entrepreneuriaux sont placés a I'horaire de la méme fagon qu’un autre cours optionnel de la formation
reguliere de 5° secondaire.

« A I'école Amik-Wiche et a I'écale Nikanik, les enseignants procédent & I'occasion a des « échanges » de périodes.
Par exemple :

- Une période de frangais pourrait étre convertie en période de participation aux projets entrepreneuriaux; cette
periode de frangais serait reprise ultérieurement.

- Un enseignant d’éducation physique pourrait donner des cours intensifs aux éleves en début d'année, et les périodes
d’éducation physique seraient ensuite « libérées » pour laisser place aux projets entrepreneuriaux jusqu’a la fin
de I'année scolaire.
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Il est important de prévoir et de permettre une souplesse dans la gestion du calendrier scolaire et des horaires de
classe.

Programme de FPT

« Al'école Amik-Wiche, les éléves de FPT1 participent aux projets entrepreneuriaux.
- Pour ces éleves, 24 périodes sur 36 sont dediées aux projets entrepreneuriaux [chague periode est de 75 minutes].

- Les heures prescrites pour les matieres suivantes sont dédiees aux projets entrepreneuriaux [12 périodes] :

- Autonomie et participation sociale;
- Préparation au marché du travail;
- Sensibilisation au monde du travail.
- Une partie des heures prescrites pour les matieres de hase est egalement dédiée aux projets entrepreneuriaux :

- Quatre périodes de frangais;
- Quatre périodes de mathematigues;
- Quatre périodes de sciences.

Ecole Amik-Wiche - Période de 75 minutes, cycles de 9 jours [20 cycles)

Nombre de périodes par cycle de 9 jours

Frangais 6 2
Mathématiques 6 2
Anglais 2 2
Geéographie, histoire et éducation a la citayennete 2 2
Expérimentations scientifiqgues et technologigues q 0
Education physique et a la santé 2 2
Autonomie et participation sociale q 12
Préparation au marché du travail 2 Projets d’entrepreneuriat
Sensibilisation au monde du travail 6 (ateliers)
Insertion professionnelle [stage] s. 0. s.0
Temps non réparti [langue et culture] 2 2
Total 36 24
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L'organisation des horaires : quelques exemples

@ Cliquez ici pour découvrir un exemple d’horaire d’éléve de FPT1.

« A I'école Amik-Wiche, trois ateliers sont proposés : cuisine, menuiserie et mécanique. Les périodes de I'avant-midi
et quelques périodes de 'apres-midi sont cansacrees aux ateliers.

- l'atelier de cuisine se tient tous les avant-midi. Il consiste a gérer le service de traiteur pour préparer les repas de la
journée pour la garderie de I'école Kitci-Amik [deux collations et un diner).

- 'apres-midi, certaines périodes prennent la forme de cours de francais, de mathématiques, d’univers social et
d’anglais. D'autres périodes prennent la forme d’ateliers [cuisine, menuiserie, mécanique].

+ Chague avant-midi, tous les éleves de la FPT prennent part a des ateliers de cuisine. Les éleves ont aussi trois
périodes ohligatoires d’ateliers de mécanique par cycle et ils peuvent participer aux ateliers de leur choix lors des
autres periodes dediees aux ateliers.

CONSEIL PRATIQUE

Sile nombre de projets et I'horaire le permettent, laisser les eleves chaisir les ateliers auxquels ils souhaitent
participer.

- A I'tcole Amik-Wiche, les éléves peuvent chaisir de participer a I'atelier ou aux ateliers de leur choix, mais chagque
eleve doit participer a au mains traois ateliers de mecanique par cycle de neuf jours.

- A I'école Nikanik, les éleves n‘ont pas le choix des ateliers. Dans certains cas, tous les éléves participent au méme
atelier a la méme période (ex. : atelier d'amenagement paysager].

« Lors des periodes dediées aux ateliers de mécanigue et de menuiserie, qui ont lieu simultanement, le groupe de FPT
est sépare en deux.

- Al'école Amik-Wiche, les éléves du programme régulier de 5¢ secondaire se joignent occasionnellement & ceux du
programme FPT pour participer aux projets lors des mémes périodes.

- Il arrive que les éleves de FPT et ceux de 5° secondaire travaillent en méme temps dans la cuisine, mais
pour deux services de traiteur differents.

« Dans le cas d'un service de traiteur de plus grande envergure (ex. : pour 300 personnes), les éleves de la
FPT et ceux de 5° secondaire travaillent ensemble dans les cuisines pour le méme service de traiteur.

CONSEIL PRATIQUE

Commencer par faire les horaires du programme FPT, pour faire ensuite celui du programme régulier de
S°secondaire.
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ETAPE 4 : METTRE EN (EUVRE LE
MODELE PCR AUPRES DES ELEVES

Lorsque les projets sont implantés, ils sant maintenus d'une année scolaire a I'autre.

- Al'école Amik-Wiche, chaque début d’année, les enseignants rencontrent les parents et les éléves pour leur
présenter le Modele PCR ainsi que le fonctionnement des projets.

- Ala suite de la présentation, les parents et les éléves procédent a la signature d’un contrat d’'engagement.

@ Cliquez ici pour découvrir un modéle de contrat d’engagement - 5¢ secondaire.

@ Cliquez ici pour découvrir un modéle de contrat d’engagement - FPT.

- Pour le programme FPT, guatre journées sont dédiées a des rencontres individuelles avec les parents et
les éleves.

- Pour le programme régulier de Se secandaire, la présentation de début d’année et la signature du contrat
d’engagement se font en grand groupe.
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Le tableau suivant présente les principales étapes de la mise en ceuvre du Modele PCR aupres des éleves inscrits au
programme regulier de 5° secondaire.

Programme de 5® secondaire

Les etapes de la mise en ceuvre du Modele PCR
au programme régulier de 5° secondaire ELEVES = ENSEIGNANT ENTR:I?Rhg:EURIAT
Presentation du Modele PCR et des trois lais de la reussite aux

gleves. X

Engagement des éleves a respecter les trois lois de la réussite. X

Creation de sous-comités pour chagque projet (chague comité
est sous la supervision de I'enseignant], par exemple un comité
différent pour chacun de ces aspects : horaire, achat, inventaire,
visibilité, financement, facture.

Mise en place des ressources necessaires au ban
fonctionnement des projets d’entrepreneuriat.

Preparation des services offerts et distribution de la publicité
aupres des membres de la communaute, des directeurs de X X
services et du Conseil de bande.

Septembre

Inscription a un ou plusieurs comités pour la mise en place des
projets d’entrepreneuriat par les éleves.

Vérification du carnet de commandes annuelles et rencontres
avec les partenaires.

Formation des €éleves sur le fanctionnement des projets
d’entrepreneuriat et des fagons de faire.

Début de I'activité des projets entrepreneuriaux

Administration des contrats par les divers comités [depot,

commande, etc.]. X X

Gestion des projets [entreprise, évenement].

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil de consignation

Septembre a juin

de la participation.
@ Cliquez ici pour découvrir I'outil d’autoévaluation

de la participation.

Evaluation de I'atteinte des trois lois de la réussite a chaque
gtape.
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Les etapes de la mise en ceuvre du Modele PCR

au programme régulier de 5° secondaire - COMITE
prog g ELEVES ENSEIGNANT o r oo ENEURIAT

Demande de passeport. X X
Choix de la destination du voyage de fin d’année.

@ Cliquez ici pour découvrir I'activité X X

« Mon voyage de réve ».

Evaluation et rencontre individuelle de tous les éléves [pour
savoir s'ils ont réepondu aux traois lois de la reussite pour

jg participer au vayage].
3 X
(1] . ] ” . F] . r .
= @ Cliquez ici pour découvrir I'outil d’évaluation des
trois lois de la réussite.

Preparation du voyage [en vue du départ].
£
§- @ Cliquez ici pour découvrir I'outil « Liste a cocher pour X X
-;T', la préparation du voyage ».

Realisation du vayage international. X X
'§ Fin de I'activité des projets entrepreneuriaux

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil « Gestion du budget - Exemple ».

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil « Gestion du budget - Modeéle ».

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil « Gestion du budget - Exemple traiteur ».

Des exemples de comités

- Le comité entrepreneuriat est respansable du bilan de ce qui a été fait, de la prise de décision concernant le projet,
de la planification des horaires et du traitement des commandes, s'il y a lieu.

- Le comité horaire détermine guelles sont les éléves qui travaillent a I'entreprise et a quel moment.

- Le comité achat et e comité inventaire sont responsables de la gestion du matériel et des ressources necessaires
au roulement de I'entreprise.

@ Cliquez ici pour découvrir I'exemple « Inventaires et ventes ».
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- Le comité visibilité s'assure de faire connaitre les entreprises et les produits ou les services offerts.
- Le comité financement peut étre mis sur pied pour gérer les entrées et sorties d'argent.

- Le comité facture peut avoir pour responsahilité de facturer chaque service, de donner une copie de la facture au
client et de faire le suivi au service comptable du Conseil de bande.

A noter : dans chague comité, un ou deux éléves sont responsables de |a reddition de compte.

Al'école Amik-Wiche, le premier comité créé a chague début d’année est le comité entrepreneuriat [composé
d’éleves de 5° secondaire et de I'enseignant responsable]. Ce comité est responsable de faire I'inventaire
des ressources [(humaines, financieres et matérielles] disponibles et d’assurer la gestion des ressaources
necessaires au bon fonctionnement des entreprises.

Programme FPT

A NOTER

Les exigences a 'égard des responsabilités des éleves sont moins €élevées au programme FPT gu'au programme
régulier de 5° secondaire : I'enseignant prend en charge plus d’étapes; les éleves apprennent a se responsabiliser
et apprennent a leur rythme.

Le tableau suivant présente les principales étapes de la mise en ceuvre du programme FPT.

Les étapes de la mise en ceuvre du Modéle PCR au programme FPT

ELEVES ENSEIGNANT
Présentation du Modele PCR et des deux |ois de la réussite aux éleves. X X
Engagement des éleves a respecter les deux lois de la réussite. X

Preparation et mise en place des ressources necessaires au bon
fonctionnement des projets entrepreneuriaux (ex. : ménage, achat et feuille X X
d'inventaire).

Farmation des éleves sur le fonctionnement des ateliers [ex. :

@ H J H H J J H . .
s | fonctionnement d'une cuisine, d’'un garage, d'un atelier de menuiserie] en X
g milieu scalaire et sur ce que cela impligue (ex. : les regles obligataires de
@ sécurité).
(7]
Distribution de la publicité aupres des membres de la communautg, des X
directeurs de services et du Conseil de bande.
Mise en place d’un carnet de rendez-vous pour les services avec les gens de X
la communaute.
Debut du carnet de commandes pour les services. X

Début des ateliers
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Les étapes de la mise en ceuvre du Modeéle PCR au programme FPT

ELEVES ENSEIGNANT
Administration des contrats par les membres du comité PCR (ex. : dépot, x
cammande de bais, carnet de rendez-vous).
Gestion des praojets (entreprise, évenement].
@ Cliquez ici pour découvrir I'outil de consignation
de la participation.
(=
3
5 @ Cliquez ici pour découvrir I'outil d’autoévaluation
£ de la participation. X
[}]
= .
g;' Evaluation de I'atteinte des deux lois de la reussite a chague étape.
@ Cliquez ici pour découvrir I'outil d’évaluation des deux lois
de la réussite.
Recherche sur la destination du voyage et ses codts. X
Choix de la destination. X X
Evaluation et rencontre individuelle avec chague éléve pour savoir s'il a
repondu aux deux lois de la réussite pour participer au voyage [contrat X
signe en ao(t).
jg Preparation pour le départ.
3
b @ Cliquez ici pour découvrir I'outil « Liste a cocher pour la X X
préparation du voyage ».
Realisation du voyage. X X
: - -
3 Fin des ateliers
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ETAPE 5 : SUIVRE LA MISE
EN C(EUVRE*

S’assurer que les projets se déroulent comme prévu.

Questionner les enseignants a propos de la
progression des éléves qui participent au
programme.

Faire un suivi aupres des éléves.

Echanger sur le déroulement des projets et sur les
ajustements a apporter.

Realiser un suivi frequent du déroulement des
projets, en plus d’effectuer I'évaluation finale du
projet.

Questionner nan seulement les enseignants qui
participent au Modele PCR, mais également les
enseignants ou les autres membres du persannel
scolaire a propos de la progression des gleves.

Au besoin, rencantrer individuellement les éleves
pour faire le point sur leur progression et leur
engagement dans les projets entrepreneuriaux.

Prévoir des moments d’échanges entre les
enseignants.

A l'école Amik-Wiche, les enseignants des éléves qui participent aux projets entrepreneuriaux se rencontrent
une fois par mois pour faire le paint au sujet des éleves et de leur participation aux projets.

A 'école Amik-Wiche et a I'école Nikanik, les enseignants du comité PCR se rencontrent une fois par cycle de
neuf jours, lors d'une période de 75 minutes, pour discuter du déroulement des projets et des ajustements

a appaorter.

CTREQ.

10 Adapté du guide d'implantation d’un systeme de mentorat : Ray, A. et Potvin, P. (2014]. Action M2 : Guide d’implantation d’un programme de mentorat en milieu scolaire. Québec :
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ETAPE 6 : EVALUER

Evaluer dans quelle mesure les objectifs ont été
atteints (ex. : les taux de participation et les taux
d’éleves qui repondent aux lois de la réussite].

Evaluer le fonctionnement des projets.

Proposer des améliorations et faire des ajustements
pour I'année suivante.

- Utiliser un outil d'évaluation des objectifs.

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil
d’évaluation de I'atteinte des objectifs.

« Utiliser un outil d’évaluation du fonctionnement des
projets.

@ Cliquez ici pour découvrir I'outil

d’évaluation des projets.
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