Vs

CR*RES | peR 1scope K (areo

o la SCOMres. Persbvéronce (1 Rhwerite Le centre de transfert
pour la réussite
éducative du Québec

Intecve



Ces feuillets ont pour objectif de contribuer a la conversation

nationale quant aux facons d’améliorer la réussite scolaire et
éducative des éléves au Québec.

Leur format, plus léger que le dossier du CRIRES qui contient les 6
propositions et leurs appuis théoriques et pratiques, reflete néanmoins les
principaux éléments retrouvés dans le vaste corpus de la recherche en
éducation. Le CTREQ en dégage les six pistes d’action suivantes :

@ Poursuivre le développement des services
éducatifs en petite enfance

@ Apprendre a lire afin de pouvoir lire pour
apprendre

@ Responsabiliser davantage les éléves par
rapport a leurs apprentissages

° Passage a l'alternance études-travail :
apprendre en travaillant avant et apres 18 ans

Accompagner de maniere soutenue les
éleves en classe

° Accentuer la collaboration



Poursuivre le développement des
services éducatifs en petite enfance

Intervenir et investir en petite enfance est un puissant
vecteur pour réduire les inégalités sociales.

) Apprendre a lire afin de pouvoir lire
pour apprendre

Intervenir de facon précoce sur le plan de la littératie et offrir
des activités signifiantes en lecture et en écriture
favorisent « I'’envol en lecture » des enfants.



Responsablllser les éléves par rapport a
" leurs apprentissages
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Le développement de l'autonomiedans
I'ap‘prentlssage est étroitement lié a la réussite
scolaire

Une plus grande conscience et un meilleur
contréle de I'éleve a l'égard de ses stratégies
d'apprentissage favorisent le développement de
cette autonomie.

Rendre les éléves plus conscients de leurs stratégies et
préférences d'apprentissage permet de les responsabiliser
davantage dans leur réussite scolaire.

Alternance travail-études : apprendre
en travaillant avant et aprés 18 ans

Pour étre efficace, 'augmentation de la durée de
fréquentation scolaire obligatoire devra étre

accompagnée de mesures complémentaires.

Offrir aux éléves presentant des besoins
particuliers ou un manque d'intérét des activités
de travail et d'exploration professionnelle est
susceptible de favoriser la persévérance scolaire
et le développement identitaire chez ces jeunes.




=) Accompagner de maniére soutenue les
éleves en classe

La rétroaction de |'enseignant-e est cruciale pour
favoriser 'apprentissage de I'éléve, mais dans
certaines situations I'enseignant-e a besoin d’aide.

Varier les facons de faire apprendre peut signifier
qu’un éléve en fait apprendre un autre. Les deux ne
perdront pas au change, bien au contraire.

Ilimporte d'offrir aux enseignant-e-s des
con ’|t|ons favorables pour fournir suffisamment
de rétroactions aux éleves.

Lanalyse réflexive est une forme avancée et
viable de formation continue et de
développement professionnel.

Une collaboration satisfaisante et productive
est un défi a relever par différents moyens.

Différentes formules de collaboration se
déploient au sein des écoles et avec d'autres
organisations.
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