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É D U C A T I O N , S A N T É

E T S E R V I C E S S O C I A U X

ET DU TRANSFERT DES CONNAISSANCES

LES DÉFIS DE L’INNOVATION

Ce colloque s’adresse aux
chercheurs, gestionnaires, 
étudiants universitaires et 
praticiens qui, dans les universités,
les collèges et autres organisations
concernées, s'intéressent au
transfert des recherches et à leurs
retombées dans les milieux de
pratique, particulièrement des
secteurs de l'éducation, de la
santé et des services sociaux. 

Des chercheurs des réseaux de la
santé et des services sociaux et de
l’éducation mènent des projets de
recherche-action dans les écoles.
Plusieurs sujets de recherches
sont semblables aux deux
réseaux. Ces milieux de recherche
apparentés travaillent souvent
auprès des mêmes clientèles et à
partir des mêmes problématiques.
Au terme de leurs recherches, 
ils vont valoriser et transférer
leurs résultats dans des milieux
utilisateurs, parallèles ou 
identiques. Mais ces réseaux se
connaissent-ils? Se concertent-ils?
Partagent-ils leurs expériences? Ce
colloque indique qu’il existe une
volonté affirmée de développer
un meilleur arrimage.

Comité organisateur

COLLOQUE-ATELIER ORGANISÉ DANS LE CADRE DU 74e CONGRÈS DE L’ACFAS
UNIVERSITÉ MCGILL À MONTRÉAL, LE MARDI 16 MAI 2006

Le colloque-atelier porte sur l’arrimage des processus de valorisation et de transfert 
des connaissances de recherches en réussite éducative et en développement et adaptation
sociale des jeunes. Il s'inscrit dans le cadre des discussions autour du document 
produit récemment à l'initiative du Conseil de la science et de la technologie et de
Valorisation-Recherche Québec : Chaînes de valorisation de résultats de la recherche 
universitaire recelant un potentiel d'utilisation par une entreprise ou par un autre milieu.

Objectifs
• Décrire et comprendre les processus de transfert et de valorisation de l’innovation des deux réseaux,

éducation et santé et services sociaux, avec leurs ressemblances et leurs spécificités respectives ;
• Définir les défis et enjeux relatifs au transfert et à la valorisation de l’innovation sociale appliquée aux

deux réseaux ;
• Identifier les conditions nécessaires à l’établissement d’une concertation fructueuse entre les acteurs

des deux réseaux.

Tables rondes
Des expériences de transfert de recherches, ayant lieu dans différents milieux de pratique, feront l’objet
d’une présentation. Des périodes d’échanges sont réservées après chacune des tables rondes.

Conférencier invité
Luc DEMERS, conseiller principal - services professionnels et qualité des services 
Association des centres jeunesse du Québec

Le Centre de transfert pour la réussite éducative du
Québec a pour mission d’accroître la réussite
éducative par la production, la diffusion et 
l’accompagnement d’instruments d’intervention
adaptés aux utilisateurs en s’appuyant sur le
transfert des résultats de recherches.

Le Centre de liaison sur l'intervention et la 
prévention psychosociales est un organisme de
coordination et d'expertise en transfert des 
connaissances. Ses activités concernent 
les problématiques psychosociales.
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8 h 30
ACCUEIL ET MOT DE BIENVENUE

8 h 45
CONFÉRENCES D’OUVERTURE

Mireille MATHIEU, présidente-directrice générale du Centre de liaison
sur l’intervention et la prévention psychosociales (CLIPP)
La chaîne de valorisation de l’innovation sociale et son application 
au monde de la recherche psychosociale en santé et services sociaux :
portée et limites

Michel GAUQUELIN, directeur général du Centre de transfert pour la
réussite éducative du Québec (CTREQ)
L‘innovation sociale dans le monde de la réussite éducative: nouveaux
modes de transfert de la recherche et contribution des milieux de pratique

PÉRIODE D’ÉCHANGES

10 h 15
PAUSE

10 h 30
TABLE RONDE I – EXPÉRIENCES DE TRANSFERT

Présidence : Pierre POTVIN, professeur à l'UQTR, chercheur au GRIAPS,
CRIRES, GRISE  

Projet : Des structures pour favoriser le transfert des connaissances : 
l’expérience et l’expertise des Centres jeunesse de Québec et de Montréal
Stéphane LAROUCHE (CJM-IU) et Stéphane DUVAL (CJQ-IU)

Projet : Pour le mieux-être des enfants : collaborer avec le LEN 
et avec le CLIPP
Michèle POIRIER, Regroupement des centres de la petite enfance 
de la Montérégie

Projet : Clicfrançais, Réseau ISPJ, Communauté de pratique en réseau
Isabelle LANDRY, Centre de transfert pour la réussite éducative du
Québec (CTREQ)

PÉRIODE D’ÉCHANGES

12 h
DÎNER (libre)

13 h 30
TABLE RONDE II – EXPÉRIENCES DE TRANSFERT

Présidence : Rémi DUSSAULT, ressource professionnelle, Programme de
soutien à l’école montréalaise, ministère de l'Éducation, du Loisir et 
du Sport (MELS) 

Projet : La contribution des savoirs à la diffusion de l’initiative 
École en santé au Québec : quelques pistes de réflexion pour maximiser 
leur potentiel
Marthe DESCHESNES, Institut national de santé publique du Québec
(INSPQ)

Projet : ISQV (Inventaire systémique de la qualité de vie) et ISQVT
(Inventaire systémique de la qualité de vie au travail) : des outils 
pour changer le monde
Gilles DUPUIS, Laboratoire d’études sur la psychologie de la santé 
et de la qualité de vie, département de psychologie, Université du
Québec à Montréal

Projet : Projet d’éducation à la sexualité : une collaboration CLSC-École
primaire
Josée PÉTHEL,  École de la Petite Bourgogne

15 h
PÉRIODE D’ÉCHANGES

Animateur : Christian DAGENAIS, directeur de l’évaluation du Centre de
liaison sur l’intervention et la prévention psychosociales (CLIPP)

15 h 45
CONFÉRENCE DE CLÔTURE

Luc DEMERS
Conseiller principal - services professionnels et qualité des services 
Association des centres jeunesse du Québec

PROGRAMME

RENSEIGNEMENTS
Hélène Rioux, Céline Loiselle
Coordonnatrices du colloque 
Direction de la liaison 
et des communications
Centre de transfert pour la réussite 
éducative du Québec (CTREQ)

2954, boul. Laurier, bureau 410 
Québec (Québec)  G1V 4T2
Tél : (418) 658-2332, poste 32
Téléc : (418) 658-2008
info@ctreq.qc.ca
www.ctreq.qc.ca

POUR PARTICIPER 
Inscription obligatoire au Congrès de l’ACFAS
(www.acfas.ca/congres)
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